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Ta hand om dig
— du gor en viktig insats!

sykisk ohalsa* ar vanligt. En av fyra drabbas nagon géng under livet. Det innebér att
ménga berdrs dven som anhoriga, i sin roll som forildrar, syskon, vanner, barn eller
arbetskamrater.

Denna skrift vander sig till anhoriga oavsett &lder och relation. Syftet med skriften ar
bekrifta de viktiga insatser som du och andra gor och ge er mod att vaga lyfta fram era egna
behov och be om den hjilp ni behover.

Svensk vérd och omsorg &r vildigt individfokuserad. Hur 6vriga familjemedlemmar
berors av att ndgon blir sjuk gloms latt bort. Detta trots att vi vet att manga anhoriga, dven
barn, drar ett tungt lass for att stodja och stilla upp for sina niarstdende. Genom att beritta
om det stod som samhaéllet ger eller borde ge vill vi uppmuntra er att ta for er och skaffa den
hjalp som ni behover for att orka finnas kvar.

Anhoriga har under 1ang tid sett brister, manga har slutit sig samman och nu sdger man
aven frin regeringshéll att anhoriga ar en resurs och skall involveras i virden. Fler och
fler vardgivare ansluter sig till denna nya syn. Anhoriga har ritt att ha ett bra liv trots ett
sjalvklart ansvar for en narstdende med psykisk ohilsa. For att uppna detta ar det nodvéandigt
att man vet att ens nirstdende far basta mojliga vard och omsorg.

De stodfunktioner som finns via kommunernas anhorigstod ar tyvarr inte tillrackligt
anpassat till de behov och 6nskemal som finns bland de anhoriga vi méter. Men viljan till
forandring finns. NSPH:s medlemsorganisationer vill vara en viktig resurs i det arbetet.

Andra viktiga aktorer ar Nationellt kompetenscentrum Anhoriga, Nka samt kampanjen
(H)jarnkoll. Tillsammans har vi gett ut denna skrift for att stodja och starka anhoriga till
personer med psykisk ohélsa.

Anki Sandberg Lennart Magnusson Rickard Bracken
Samordnare NSPH Verksamhetschef Nka Projektledare (H)jarnkoll

gﬁ ! Nka (H)JARNKOLL

o
a’ Nationellt kompetenscentrum anhoriga psykiska olikheter - lika rattigheter

Nationell Samverkan fér Psykisk Halsa

*Psykisk ohdlsa anvdnds i denna skrift som ett samlande begrepp for psykiska sjukdomar och psykiska
funktionsnedsdttningar.



Ingen sag Idas behov

Under hela sitt liv har Ida Otterholm levt nara personer med psykisk ohalsa

och missbruk. Men trots att hon varit i stort behov av stod for att hantera sitt

liv ar det inte forran i vuxen alder som hon har fatt det. Nu har hon valt att

prata oppet om sina erfarenheter, bland annat som ambassador for Hjarnkoll.
—Jag vill ju att andra ska fa ett battre stdd an vad jag fick.

Text & foto: Sara Bergqvist Mansson

sitter en tydlig skylt. Har bor det hundar

och det kan dréja innan dorren Oppnas.

Det maste vara lite ordning och reda i hallen forst.
Innanfor vantar tva beddrande japanska spetsar
som girna tar emot godis om de far chansen. De
ar vilborstade, pigga och intresserade av att lara
sig nya saker och for matte Ida Otterholm ar de
det dédr andningshalet som gor att hon kan hélla

Pﬁ dorren till den grona villan i Askersund

— Acceptera att du som anhorig inte kan goéra allt, séager
Ida Otterholm. Och férsok hitta det som ger dig mental
avkoppling har och nu.

ihop sig sjilv och sin vardag. For hon har det fort-
farande tufft, ven om livet aldrig har varit battre.

Till kaffet serveras inga hembakade kakor, hon
betonar det sirskilt, for idag dr hon béttre pa att
prioritera sin egen ork och vad som ar viktigast.
Tidigare har hon haft svart med den gransen. Hon
har alltid behovts till 150 procent for att stotta sina
nira familjemedlemmar.

Vid koksbordet beréttar hon om en livsresa som
inte ménga skulle ha tagit sig igenom for att sedan
landa pa fotterna.

— MIN BIOLOGISKA PAPPA var narkoman. Vi
levde tillsammans tills jag var fem ar. D& skilde
sig mamma och pappa och de fick delad vardnad.

Hon sédger det med ett stort utropstecken och
undrar hur socialtjansten kunde lamna familjen
utan stod.

Ett ar senare triaffade mamma en ny man och
familjen vaxte.

— Sedan tidigare hade jag tva bréder och en av
dem levde med oss. Han hade Uschers syndrom
som bland annat innebir en syn- och horselska-
da. Han hade ocksd en mycket speciell person-
lighet, om det finns bakomliggande orsaker for-
blir ovisst.

Med mammans nya man fick familjen tva syst-
rar till.

— Min &ldsta syster har haft en tuff uppvaxt och
bodde tidvis pé ett flickhem. Hon har som vuxen
fatt diagnoserna Asperger och ADHD. Min yngre
syster har inte heller hittat ratt i livet. Hon har inte

haft det latt och har fatt hjalp for dtstorningar.
Ida gor en paus i sin berittelse och konstaterar
att det ofta blir for mycket for folk att hora om alla
svéra relationer och sjukdomar som hon har i sin
familj.
— Jagbrukar vilja ut en vinkel, nir jag talar for
folk, annars blir det for mycket att ta in.

Sdg ndgon hur ni hade det som familj?

— Nej, folk har kanske vetat men ingen fragade.

Anda sitter hon diir med en lugn och trygg ut-
strélning och jag undrar vad som trots allt har
fatt henne att inte forlora sig sjélv.

— Mamma, sdger hon. Hon har varit min
trygghet. Hon visste hur det var och fanns i bak-

Jag brukar vdilja ut en vinkel,
ndr jag talar for folk, annars blir
det for mycket att ta in

grunden hela tiden. Samtidigt som hon ville att
jag skulle traffa pappa varannan helg, hade hon
skuldkinslor. Hon kunde spionera utanfor pap-
pas hus for att se att allt var bra nar jag besokte
honom och skickade med matlédor s att jag inte
skulle bli utan mat.

Men inte heller hon forstod att Ida behévde
stod.

— En géng nir jag gick pa gymnasiet fick vi
bestk av en fore detta narkoman som talade in-
for alla i aulan, berattar Ida. Det pAminde om min
pappa och kindes sa fel. Till slut fick jag nog och
stillde mig upp och bara skrek. En kurator kom
fram till mig efterat och vi pratade. Hon erbjod
mig att vara med i en anhoriggrupp och det ville
jag girna. Det var forsta gdngen som nigon sag
att jag behovde stod och det var forsta gangen jag
forstod att man kunde prata om det. Men jag var
16 ar och min mamma gick inte med pa det. Hon
sdg inte mitt behov.

Allt var inte bara morkt, sager hon och berittar
att hon alltid har sett pé sig sjdlv som en lugn och

glad tjej som tyck-
er om att hjilpa
dem hon ilskar.

— S& ar det
fortfarande, men
inombords kastar
jag stolar omkring
mig, och det gar
jag i terapi for nu,
berittar hon. Det
ar det basta jag
har gjort.

Ida Otterholm

SOM UNG VUXEN utbildade sig Ida till larare.
Hon gifte sig, flyttade till Holland och fick en
son, som under skoltiden fick diagnosen autism
och ADHD.

— D4 hade jag flyttat tillbaka till Sverige och
gift om mig. Det svéraste var att ingen trodde pa
mig nar jag forsokte fa hjalp med min son.

Idag bor Ida tillsammans med maken och so-
nen i Askersund. Det mesta har landat runt om-
kring henne. Sonens skola och avlastningshem
fungerar bra och ar det basta stodet. Ida kan
borja tinka pé sig sjilv. Vardagen ar fortfarande
smaétt kaotisk, men nu har Ida mycket storre fo-
kus pa sig sjilv.

Det dr ddr hundarna kommer in. Nir hon un-
nar sig att vara med hundarna ar hon avspand
pé djupet och da orkar hon det hon brinner for
och som ocksé ger henne kraft: att vara ett stod
for andra.

Om(H)jérnkoII ® &6 6 06 0 0 0 o o

Hjarnkoll &r en nationell kampanj som arbetar
fér 6kad dppenhet kring psykisk ohélsa med
malet att alla ska ha samma rattigheter och
mojligheter oavsett psykiskt funktionssatt.
Motorn i kampanjen ar éver 300 personer
som berattar om sina egna erfarenheter av
psykisk ohalsa.

(H)JARNKOLL
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Mamma, kompis, dotter, make, arbetskamrat eller sambo? Vem raknas som
anhdrig och darmed den som har ratt att fa det stdéd som samhallet kan ge?
Sa har sager lagen.

edan 2009 har du som anhorig laglig ratt att

f& hjalp och stod av kommunens socialtjanst
i din uppgift att hjalpa och kanske till och med
varda en person med fysisk eller psykisk ohélsa
eller neuropsykiatriskt funktionshinder. Para-
grafen finns inskriven i Socialtjanstlagen och ar
formulerad sa har:

Socialnamnden ”ska erbjuda stod for att
underliatta for de personer som vérdar en
narstdende som ir langvarigt sjuk eller aldre
eller som stodjer en narstdende som har funk-
tionshinder”. Tidigare var det bara en uppgift
som kommunen rekommenderades att skota.

Men vad betyder det i praktiken? Ar det bara
familjemedlemmar som kan fa hjilp och stéd
i sin uppgift? Riknas en pojkvin eller arbets-
kamrat ocksa in?

I broschyren Stod till anhoriga sdger

Litenordlista © 0060606060600 0000000000000 00

Ord som anhérig och nérstaende kan anvéndas pa olika sétt av olika kommuner och myndig-
heter eller i varden. Ta gdrna reda pa vad som géller i just din situation s& att det inte blir

missférstand.

Anhorig — Familjemedlem eller andra som stddjer eller vardar en person som ar langvarigt
sjuk, aldre eller har ett funktionshinder. (Socialtjanstlagen). Det galler ocksa personer med

psykisk ohalsa.

har ett funktionshinder. Ordet narstadende anvands ocksa ofta pa ett annat satt, for att beskriva
en bredare krets av anhdriga. Risk for missférstand, med andra ord.

Brukare — Den person som far en insats beviliad av kommunens socialtjanst. Brukaren
kan alltsa vara bade den som har psykisk ohalsa och du sjalv, om du far en stédinsats fran

socialtjansten.
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« Narstaende — Den som tar emot stddet, det vill sdga som sjalv ar langvarigt sjuk, aldre eller

Socialstyrelsen att ritten till stod helt enkelt
galler dig som vérdar eller stodjer en nirstaende
oavsett viken sjukdom eller funktionsnedsattning
den narstdende har. Det spelar ingen roll om du
ar pappa till en dotter som missbrukar, vin till
en person med en neuropsykiatrisk funktions-
nedséattning eller sambo med en person med bi-
polar sjukdom.

Det spelar heller ingen roll om den som du vérd-
areller stodjer redan har hjélp fran annat héll, som
sjukvérden, kommunen eller Forsakringskassan.

Om du tycker att lagen giller dig sd kan du
vianda dig till kommunens socialtjanst och soka
stod for att klara din uppgift.

Det hiander ockséd att minderériga barn eller
syskon tar ett stort ansvar och de ska naturligtvis
ocksé fa det st6d som de behover, dven om det
beskrivs i andra lagar.
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en kan se

Hjalp

an kan sjalv behova hjilp, stod och avlastning
for att orka. Hjalpen till dig som vardar eller
stodjer ndgon i din nirhet finns pé flera olika hall i
samhaéllet. Tanken ar att kommunens socialtjanst

¢ Information och stod i grupp
Det blir allt vanligare att kommuner och
landsting erbjuder dig att vara med i en
anhoriggrupp. En del studieférbund och
NSPH-organisationer erbjuder studiecirklar.

Avlosning och korttidsboende
Ibland kan hemtjansten avlasta digi hemmet,
sa att du kan ga ifran for att ordna arenden
eller fa en stund for dig sjalv. Kommunen kan
i vissa fall ocksa erbjuda dagverksamhet till
din narstaende eller ett korttidsboende.

For barn kan man sdka om kontaktfamil;
dar barnet kan vara vissa helger.

Fast vardkontakt

Den som har manga vardkontakter pa grund
av flera samtidiga sjukdomar har enligt hal-
so- och sjukvardslagen ratt att fa en fast
vardkontakt som samordnar vardinsatserna
och kontakterna med olika myndigheter. Las
mer pa Vardguiden www.1177.se

Kognitiva hjalpmedel

Det kommer allt fler tekniska I6sningar for
den som har en kognitiv funktionsnedsatt-
ning. Det kan underlatta dagen for bade dig
och din narstadende. Hjalpmedlen kan till ex-
empel hjalpa till att organisera dagen (alma-
nacka med paminnelsefunktioner och larm).
Vem som provar ut och vad som forskrivs
ser olika ut i olika delar av landet. Din vard-
central vet mer.

Stodjande samtal

Manga anhdriga vill ha samtal fér egen del.
Hur det organiseras varierar. Ibland kan
du fa hjalp via kommunen. Om ni har en
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ska fungera som en sambandscentral och tipsa dig
om vilken hjilp och vilket stod som kan erbjudas
just dar dubor. En del insatser ar lika for alla. Andra
insatser ar anpassade efter olika gruppers behov.

fungerande vardkontakt boér den klinik som
ni besoker erbjuda samtal. Andra vagar kan
vara att kontakta nationella hjalplinjen eller
féreningar.

¢ Ekonomisk ersittning

| vissa fall kan du som anhorig far ekono-
misk hjalp som gor det mgjligt att ge stdd. Det
kan till exempel gélla bidrag for vard av barn
med funktionsnedsattningar, handikapper-
sattning, assistansersattning och narstdende-
penning, men nivaerna kan variera. Kommu-
nen kan ocksa i vissa fall anstalla dig for
att skéta en narstdende. | en del andra fall
ar det Forsakringskassan eller landstinget
som star for ersattningen.

e Brukar- och anhorigféreningar
Du kan ocksa fa stdd fran olika brukar- och
anhorigféreningar. Att traffa andra som ar i
samma situation brukar goéra stor skillnad,
bade nar det galler att byta erfarenheter,
praktiska tips om hur man far vardagen att
fungera och kunskap om var man kan hitta
bra fakta om den diagnos eller de funk-
tionsnedsattningar som man lever nara.
Foreningarna erbjuder ocksa ofta utbild-
ningar. Las mer pa deras hemsidor sist i den
har skriften.

Manga kommuner har anstallt en anhorig-
konsulent, som kan guida dig till samhallets
olika stodformer fér dig som ar anhorig.
Kanske ar det Forsakringskassan eller din
arbetsgivare som kan hjalpa dig bast?
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Fakta och stod pa webben

Det finns bra information pa webben for dig som hjalper och stodjer en person
med psykisk ohalsa. Ofta handlar det om saklig information om sjukdomen,
ibland om mer riktat stod till dig som anhdrig och mdjligheter att chatta med
andra. Men ibland handlar det om oserids information. Hur ska man hitta ratt

och vad ar bra?

Text: Sara Bergqvist Mansson Foto: Asa Hansdotter

om det. Hon har byggt upp och utvérderat

hur nitbaserat stod kan fungera for an-
horiga vid depressioner och schizofreni och har
ocksa skrivit en doktorsavhandling om det.

— Nitet ar en valdigt viktig informationskélla
nir nagon i familjen eller en van drabbas av psy-
kisk ohilsa, sager hon, men ibland &r det svéart att
veta vem som star bakom sidan och om informa-
tionen ar serids.

Nar det fungerar bra kan en sajt verkligen
fungera som ett stod for familjen och andra
nirstdende. I varsta fall kan det leda till att man
far felaktig information och déliga rad och darfor
vantar med att soka professionell hjalp.

Hur det 4n &r, sé finns nitet som en viktig infor-
mationskélla och man maste forhélla sig till den
information som erbjuds dir, menar hon.

— Dels finns det rena informationssidor som
1177.se, sager hon. Olika foretag inom sjukvarden
har ocksé satsat pa allmin information om sjuk-
domar och st6d till anhoriga.

— Sedan finns det olika “nitgemenskaper”
som dr Oppna eller stingda och da far bara med-
lemmar vara med. De gemenskaperna kan vara
i realtid, det vill siga man chattar, skriver, till
varandra i stunden. Andra sidor fungerar mer
som en anslagstavla, man skriver ett medde-
lande och ndgon kommenterar vid ett senare till-
falle. Den har typen av gemenskaper kan finnas
pé allménna sajter som yahoo.se, till och med
netdoktor.se har blogg och forum.

En nackdel ar att man inte alltid vet vem som
har startat gruppen, menar hon.

F orskaren Sigrid Stjernswird vet mycket

Andra webbsidor ar mer tydligt uppbyggda
for att ge stod till familj och andra nirstdende i
konkreta situationer vid just psykisk ohélsa. Ofta
finns det professionella organisationer eller
forskargrupper bakom de sidorna, men ibland
ocksa foretag.

— Ungdomar som har fordldrar med psykisk
ohilsa kan till exempel hitta stod pad www.liv-
linan.org, som ar ett forskningsprojekt som ger
barn och ungdomar stéd i sin situation, sdger
Sigrid Stjernsward.

En annan sida for ungdomar ar kuling.nu, som
drivs av Psykiatrisk rehabilitering i Orebro. Fér
barn och ungdomar som har féraldrar som miss-
brukar eller lider av psykisk ohilsa finns ocksa
foreningen Maskrosbarn och hemsidan maskros-
barn.org. Sidan erbjuder chatt, olika verksam-
heter, att skriva i en gdstbok med mera. Livlinan.
org ar ytterligare en serios sajt som ger ungdomar
rad, stod och utbildning i deras roll att stétta en
psykiskt sjuk vian, familjemedlem eller partner.

FOR VUXNA FINNS det inte lika minga riktade
stodsidor, men pa psykologiguiden.se kan man
hitta frégor och svar frin psykologer och ocksa
sjdlv stilla en fraga. En avdelning handlar om just
narstdende. Anhorigjouren ar ett privat initiativ
med méanga lankar till olika stodsidor.

I rutan pé sidan 24 ser du ocksé de anhorig-
foreningar som ingér i Nationell samverkan for
psykisk hélsa (NSPH). P& deras hemsidor kan du
hitta bra information om bade hjilp och stod.

Vilken typ av nitinformation dr d& bra och
gOr nytta for personer som vardar och stédjer en

person med psykisk ohélsa?

— I min egen doktorsavhandling intervjuade
jag nérstdende till personer med depression om
deras behov av stoéd och byggde sedan upp en
hemsida for att se om de kunde f4 en typ av stod
via nitet, sdger Sigrid Stjernsward.

Det handlade bland annat om att erbjuda och
utvirdera socialt stod genom ett forum for dis-
kussion med andra i samma situation. En annan
viktig del var méjligheten att skriva dagbok i sam-
band med stressfyllda upplevelser.

— Vi har nu ocksa utvecklat en liknande sida
for familjer dir en person har drabbats av schizo-
freni for att se om stodet fungerar dven i de fallen.
Dar har vi lagt till fakta om sjukdomen och vi ser
dven att de anhoriga skulle behéva en profes-
sionell aterkoppling pa sina problem.

Sidorna finns dn sd lange bara tillgingliga i
forskningsprojektet.

Natet ar en vdldigt viktig infor-
mationskalla ndar nagon i familjen
eller en van drabbas av psykisk
ohdlsa

Vem séker hjdlp pd webben?

— Alla éldrar, det ar inte bara ungdomar,
konstaterar Sigrid Stjernswird. Men det ar viktigt
att tdnka pa att den sortens information inte kan
ersétta kontakter med personer inom varden. Det
ar nagot helt annat att triaffa ndgon. Men webben
kan fungera bra som ett komplement.
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Sa har gor Taby

Sanna Ohman &r anhérigkonsulent i Taby kommun. Hon har byggt upp an-

hérigstddet fran grunden.

— Vi ska erbjuda anhdriga verktyg, inte bara vara en social kaffestuga,

sager hon.

Text: Sara Bergqvist Mansson Foto: Hans Ohman

ar hon borjade pa sin tjanst for nigra

‘ \ ‘ ar sedan hade kommunerna precis

blivit dlagda att ge stod till dem som

vardar en person som &r begriansad i sitt liv pa

grund av fysisk eller psykisk sjukdom eller en
funktionsnedsittning.

— Sedan dess har vi testat manga aktiviteter,

men allt har inte fungerat bra, sdger hon. En

period erbjod vi till exempel samtalsstod, men

Sanna Ghman

det var svart att fa tiden att racka till och att hitta
ratt niva.

— Nu har vi istéllet satsat pa att hitta olika
former av stéd dir vi samarbetar med olika an-
horigforeningar. Dessutom ar det viktigt att vi
far in anhorigperspektivet i hela verksamheten.
Det ska vara sjalvklart att friga efter anhorigas
behov.

Hon héller just nu pa att genomfora verksam-
hetsplanen och i den ingér bland annat att ta
fram en informationsfolder till anho6riga, ordna
programverksamhet terminsvis och en film som
riktar sig till de personer som ger stod och hjalp.

— Vi uppfattar att de har behov av kunskap
och information om den diagnos som deras
narstdende har, att de behover traffa andra i
liknande situationer, samtalsstod for egen del
och att de behover viagledning for hur de ska ta
sig vidare.

Kommunen har valt att ge stéd pa tre nivaer.
Vem som helst kan komma pa de oOppna
forelasningar som arrangeras varje termin. Det
kan handla om egna somnsvarigheter eller att
det ar okej att tdnka pa sig sjilv.

Man kan ocksa anmaila sig till ett natverk och
fa information och mer detaljerade utskick om
en viss diagnos.

— Men vi kan inte gora allt pd alla omréden,
sidger Sanna Ohman. Just nu har vi nitverk for
fordldrar till barn med autismspektrumtill-
stdnd, neuropsykiatriska funktionshinder, ut-
vecklingsstorning och psykisk ohilsa.

KOMMUNEN VANDER sig ocksi till personer
dir den nirstdende har en neurologisk sjuk-
dom eller skada som MS, ALS, CP-skada, Par-
kinson eller lever med sviterna efter en stroke.
Det ir ett natverk som traffas pa regelbundna
frukostmoten.

Personer Gver 65 som har omsorg om en
narstdende kan triffas pa ett anhorigkafé, som
hélls en géng i manaden och ofta har olika
foreldsare.

Den som vill och behover samtal pa en djupare
niva kan ga med i en samtalsgrupp.

— Just nu har vi byggt upp en grupp for
foraldrar till barn med neuropsykiatriska funk-
tionshinder diar barnen ar fran skolaldern till
50 ar.

Forildrarna kan alltsd vara unga eller pen-
sionerade och intresset ar stort, berittar hon.

— Det har fungerat jittebra, de dldre ger de
yngre stod. Gruppen traffas en gdng i manaden
och vi samarbetar har med Attention Roslagen
och Sollentuna.

FOR ANHORIGA TILL personer med en psykisk
funktionsnedsittning har Taby kommun ord-
nat en samtalsgrupp som heter Tio traffar som
starker ditt sjdlvfortroende. Alla ledare ar utbil-
dade och har egen erfarenhet som anhoriga.

— Har ar tanken att deltagarna ska kunna
fokusera pa sina egna behov och bli battre pa att
hantera situationer som kan vara svara i vard-
agen, siger Sanna Ohman. Deltagarna far red-
skap for att orka battre sjdlva. Vi pratar bland
annat om vad vi har lart oss av att leva nira
en person med psykisk sjukdom, hur man in-
ser pafrestningarna det innebir, hur man kan
kidnna igen stress och hur man kan hantera sin
situation. Gruppen kartlagger ockséd sina egna
stodjande nétverk.

UTOVER ALLA organiserade verksamheter
finns forstds ocksd socialtjanstens ordinarie
arbetsuppgifter som att ge hemtjianst eller
boendestdd. Den typen av omsorg dr ocksa in-
riktad pd de anhoriga, som kan beviljas vissa
bistdndsinsatser for egen del.

— Som anhorigkonsulent far jag ofta samtal
och mejl dar anhoriga vill ha basinformation om
vart arbete, siger Sanna Ohman. Hur gér man
for att fa hem-
tjanst? Ibland ar
fragorna enkla,
men ofta bokar
vi ett mote dir
jag presenterar
var verksamhet
lite mer noggrant. D4 kan jag ocksé vagleda de
anhoriga till samhéllets stod pé andra hall, be-
roende pa vad det giller.

Vilka anhoriga har storst behov av st6d?

— Vi ser att behovet 6kar vid demens och neu-
ropsykiatriska funktionshinder. Diar emellan
finns den “tysta” gruppen, de anhoriga till per-
soner med psykisk ohélsa.

Vilket stod kan de rakna med fran kommunen?

— Bistandsinsatser och avlosning i hemmet, ut-
gor nyckelstodet. Det viktigaste ar att du hor av
dig till kommunen och berittar om din situation.

De daldre ger de
yngre stod.

Vand dig till din egen kommun om
du vill ha stdéd for egen del och till din
narstaendes kommun om det galler in-
satser for honom eller henne.

Ladda garna ned Taby kommuns pro-
gram och tipsa din egen kommun om
vilka verksamheter man kan ordna for
anhdriga.
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De lar av varandra

Manga anhodriga till personer med psykisk ohalsa har svart att hitta ratt i den
vard och det stdéd kommuner och landsting ger eller borde ge. | Lulea har man

gjort nagot at saken.

— For tredje gangen ordnar vi nu blandade larande natverk, dar anhdriga,
politiker och folk fran socialtjansten och psykiatrin kan traffas och dela med sig
av sina erfarenheter, sager anhoérigkonsulent Diana Quist i Lulea.

Text: Sara Bergqvist Mansson Foto: Per Pettersson

raffarna foljer en modell som har arbetats

I fram av Nationellt kompetenscentrum

for anhoriga (Nka) och genom samtalen

kan stodet till personer med psykisk ohilsa och

deras anhoriga bli battre, bade lokalt och i resten

av landet, ar tanken. Natverk finns dven inom
andra omraden.

Att samtalet dr nodvéandigt ar alldeles tyd-
ligt nar delar av nitverket i Lulea tréaffas for att
berdtta om sitt samarbete. Roger har en son pa
27 ar som fick diagnosen bipolar efter sex ars
bollande i varden, som Roger upplever det.

— Jag ar med i det har nitverket for att beritta
om mina erfarenheter frén den tiden, sager han.
Det ar det virsta jag har varit med om, den hjalp
min son och jag som anhorig har fatt stimmer

inte med hur man arbetar inom andra omraden
i samhillet.

Ingen i landstinget kunde svara pé fragor som
gillde sonens vard och framfor allt ville ingen
ta ansvar for vad som gjordes och inte gjordes,
menar han.

— Det jag hade behovt var en huvudansvarig
person som visste vem jag och min son var och
som kunde beritta vad virden téankte gora och
varfor. Det ar omojligt att hélla reda pa allt sjalv.
Det kan till exempel inte vara rimligt att det tar
flera ar for att gora ndgra utredningar.

Han jamfér med den tydliga informationen
och det strukturerade arbetssattet han sig exem-
pel pa inom varden nar hans far fick en ny njure
i Goteborg. Sa borde ocksa psykiatrin fungera,
menar han.

EVA AR MAMMA till en son som ar 21 &r och som
annu inte har fatt ndgon diagnos.

— Han &Kker in och ut for vird, dessutom &r
hans problem drogrelaterade och da ar det svart
att stélla en diagnos, sdger hon. Just nu ar han
tvangsintagen.

Hon beriattar om hjilplosheten niar sonen
plotsligt borjade bete sig annorlunda och fick
svara drogproblem. Han bodde hemma och
hon behovde stodet att traffa andra i liknande
situationer.

— Vi har olika bekymmer och man famlar ju

pa och blir arg, ledsen och vet inte hur man ska
hantera det praktiska. Jag vill vara delaktig i
min sons vard men vet inte hur det ska ga till.
Traffarna vi har i natverket ger mycket kunskap.
Vi traffar olika professionella och jag hittar stod
och samhorighet med andra som har samma
problem som jag. Och nu har jag faktiskt fatt
stod att sdga nej till min son. Han ska inte langre
bo hemma.

Vid bordet sitter ocksa Kristina Safstrom som
ar kurator inom akutpsykiatrin vid Sunderby
sjukhus.

— Jag har alltid luckor for akuta besok med
anhoriga och patienter, siger hon. Hela familjen
kan komma for samtal om den vill.

For Eva blev de samtalen ett viktigt stod den
forsta tiden.

— Med Kristina kunde jag ta upp hela familjens
behov nér min son blev sjuk, sidger hon.

— Det hade jag ocksd behovt, konstaterar
Roger.

FOR ANN STOCKHAUS, som ir socialsekreterare
inom socialtjansten, dr samtalen i det blandade
larande natverket en hjilp i hennes moéte med
anhoriga som hjilper och stodjer personer med
psykisk ohilsa.

— De anhoriga far bara sd mycket och vi inom
socialtjansten behover bli bittre pé att se deras
behov. Socialtjansten skulle ocksd behova bli

att utveckla stodet till anhoriga.

Las mer pa www.anhoriga.se
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Blandade larande natverk ar en modell for att utveckla stodet till anhdriga lokalt. Narverken
traffas en gang i manaden under sju manader for att byta erfarenheter. | gruppen ingar an-
horiga, politiker, vardanstallda, personal inom socialtjansten och andra som har intresse av

Natverken runt om i landet har fasta diskussionspunkter och alla traffar dokumenteras,
sammanstalls och sprids till alla deltagarna i natverken. De samlade erfarenheterna fran oli-
ka kommuner ar ett bra underlag for att utveckla stodet till anhériga pa en évergripande niva.

Arbetet leds av Nationellt kompetenscentrum for anhériga (Nka).

bittre pd att ha kontakter med varden. Helst
skulle vi sitta i samma hus. Det dr ju samma per-
soner vi hjalper och d& maste vi samarbeta.

Diana Qvist, som leder nitverket i Luled, har
redan sett ef-

f?.lﬁ[er. niiil fet Jag har alltid luckor
aller just det. .. .
i - JJag har JOTr akuta besok med

blivit kontaktad anhoriga och patienter
avledningen for

akutpsykiatrin,

som vill veta mer om socialtjanstens stod till an-
horiga och fa tips pd hur de sjélva kan bidra till
att utveckla vardens stéd. Overlag tycker jag att
det har blivit ett mycket tydligare fokus pa an-
horiga och det ar viktigt. De anhoériga maste bli
mer synliga for att det ska bli en helhet i varden.
Anhoriga bar pa vildigt mycket kunskap. Man
forlorar fart om man bortser fran det.

Bade Eva och Roger upplever att de ibland
har fatt kdmpa sig till en delaktighet i sina barns
vard. Men deras roll 4r nodviandig, betonar de.

Vandningen kom nar de fick vara med pé sina
barns vardplanering.

— Da blev kommunen inkopplad, sdger Roger.
De sdg min sons sociala isolering och ordnade
sysselsdttning och annat stéd som behovdes.

For Eva innebar planeringen att hon fick ett
ansikte pé folk och ség vem som gjorde vad.

— Innan var allt ett kaos.
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Hansyn pa jobbet

Pa de flesta arbetsplatser finns det nagon som tar ett sarskilt ansvar for att
hjalpa och varda en narstaende som ar sjuk. Men stressen som det ofta inne-
bar kan géra det svart att klara jobbet. Med en forstdende arbetsgivare kan
vardagen anda fungera. Meridium ar ett av flera féretag som nu har valt att
stotta anstallda som valjer att ta ett aktivt ansvar som anhoriga.

Text: Sara Bergqvist Mansson Foto: Christian Andersson

e har gatt med i natverket ”Arbetsgivare
Df(’jr anhoriga” och darmed é&tagit sig att

lyfta upp anhorigas situation i sin per-
sonalpolitik och gora klart f6r medarbetarna att
de kan rikna med arbetsgivarens stod om de
skulle behova gé in och ta ett storre ansvar for
en nirstdende.

De allra flesta hamnar forr eller senare nédra en
van eller slakting som av ndgot skil drabbas aven
sjukdom eller livskris och behdver extra stod och
hjélp.Ocheftersomdeflestaanhorigasriarbetsfor

Mattias Ottevi

alder ar det viktigt med hiansyn pa jobbet. Kan-
ske maste man plotsligt ga ifrén for att ringa
samtal, snabbt avvika for att hantera en akut
situation eller g& ned pa deltid en period for att
hinna och orka ge sitt stod.

Men ménga vagar inte ta upp situationen
med sin arbetsgivare, trots att arbetskamrater-
na marker att koncentrationen inte ar pa topp,
att sjukskrivningarna ar fler 4n tidigare och att
kollegan blir allt tréttare.

PA FORETAGET MERIDIUM i Kalmar vill man
att de anstillda ska vaga sdga som det ar. Att ta
ett ansvar som anhorig ar ok, det ar en del av
livet och ocksa ndgot som far synas i arbetslivet.

— Jag tycker att det 4r bra om man beréttar for
sin chef och sina kollegor om man behover dgna
mer tid 4n vanligt &t till exempel en fordlder eller
ett barn, sdger Mattias Ottevi, som dr ekonomi-
ansvarig for och en av deldgarna i Meridium. Da
kan man hjélpas at att stotta varandra och kolle-
gorna kan visa extra hansyn. Man behéver inte
vara pa topp jamt.

Fran borjan kiande han sig inte direkt berord
nar han horde talas om natverket Arbetsgivare
for anhoriga.

— Vi dr ett ganska nytt foretag med en me-
deldlder pa runt 30 ar. Dd kan man ténka att de
anstéllda inte har en uppgift som anhoriga.

Kanske ar det nagot med ordet som leder fel.

Anhorig later lite formellt och som om det géller
en dldre person.

— Trots att min egen mamma blev sjuki cancer
i varas, tankte jag aldrig pad mig sjilv som an-
horig, sdger Mattias Ottevi. Men det ar klart att
jag ar och det ar klart att de har frigorna beror
oss som foretag ocksa. Det forstod vi snabbt.

Under véren fick medarbetare svara pa en
enkit. 35 procent av de anstillda hade bara
berdrts av sin uppgift som anhorig i liten omfatt-
ning, ndgon enstaka hade varit huvudansvarig.

DE ANSTALLDA VILLE girna ha information
om vilket anhorigstod som fanns att fa, majlig-
het till ledighet, flexibla arbetstider och sa
vidare.

— Nu har vi lyft upp fragan om anhérigas situa-
tion till ytan och ska formulera var vi star som
foretag nar det géller det har, fortsatter Mattias

Las mer pa www.anhoriga.se

d Anhoriga och jobbet

narstaende.

grad for kvinnor.

¥ Arbetsgivare for anhoriga

Arbetsgivare for anhdriga ar ett nationellt projekt som drivs av Anhérigas Riksférbund, Na-
tionellt kompetenscentrum anhdriga (Nka) och intresserade arbetsgivare. Det ar ocksa
namnet pa ett natverk mellan arbetsgivare som pa sina egna arbetsplatser vill ge de an-
stallda battre mdjligheter att ta sitt ansvar som anhdriga i olika situationer.

Malet ar att kartlagga hur anhorigas stora insatser paverkar arbetet och karriaren och att
inspirera arbetsgivare att gora ekvationen mgjlig.

» De flesta som ger stdd, hjalp eller omsorg till en narstaende ar 4564 ar.
* 900 000 yrkesarbetande vardar eller hjalper en narstaende.
* 100 000 personer har slutat eller gatt ner i arbetstid for att ge stdd eller hjalp at en

* Anhoérigomsorg paverkar studier och yrkesliv som mest i aldrarna 30-44 och i hogre

» Internationell forskning visar att det ansvar man tar paverkar mojligheten att arbeta
heltid och ocksa forsamrar karriarmojligheter.

Ottevi. Vi kommer att ta upp fragan i en personal-
handbok som vi tar fram nu.

Men konkret, hur gor du som chef om nagon
inte kan han-

tera  jobbet Nu har vi lyft upp

pa grund av  f-Gaan om anhorigas

en  pressad situation till ytan och

situation som

anhérig? ska formulera var vi
- Jag tror stdar som foretag

att man far

ta det frén

fall till fall. Det viktigaste ar att man ar oppen

och sedan hittar 16sningar som fungerar. Ibland

kanske man behover ga ned i tid en manad eller

vara tjanstledig en tid, det far 16sa sig. Men det

ar viktigt att vi som arbetsgivare ocksé lar oss

mer om anhdrigas rattigheter. D& kan vi lotsa

vidare till annan hjélp om det skulle behévas.
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Text: Sara Bergqvist Mansson

idr Hannah Parnén var som svérast

‘ \ ‘ sjuk i sjdlvskadebeteende kom hennes

mamma och hidmtade hem henne till

villan i Dalarna. I ett &r bodde Hannah dér tills
hon fick plats pé ett behandlingshem.

— Jag ar sa tacksam for att hon tog hand om
mig, siger Hannah Parnén. Men det var inte 1att
att vara anhorig. Hon var livradd hela tiden och
ringde flera ganger varje dag for att kolla att jag
levde.

Dar Hannah sitter bakom sin stora tekopp,
med upprullade tréjairmar, syns &drren fort-
farande tydligt pA armarna, men idag ar hon
frisk sedan fyra ar. Hon lagger mycket tid och
kraft pa att informera om sjilskadebeteende och
atstorningar, att forbattra varden for de drab-
bade och ocksi att stotta fortvivlade anhoriga.

— Néagot av det basta for dem ar att de ser mig.
Jag ar ett exempel pa att det gér att bli frisk, sager
hon. Det blir faktiskt de flesta med sjdlvskade-
beteende. Men nir man lever mitt i problemen
ar fortvivlan sé stor, s man tror inte det.

Hannah har hunnit bearbeta sin tid som
sjuk och hon har ocksa funderat mycket pa hur
hennes mamma och andra anhoriga hade det.
Genom engagemanget i foreningen Shedo, Self
harm and eating disorder organisation, dr hon
aven ute och foreldser for anhoriga och hor de-
ras tankar.

Idag forstir hon sin mammas fortvivlan och
maktloshet infor hennes sjukdom. Och trots att
hennes mamma sjélv dr utbildad barn- och ung-
domspsykolog, var det svart for henne att hitta
ratt behandling som kunde hjdlpa Hannah.

— Nar det géllde mig hjdlpte nog inte hennes
kunskap. I den har situationen var hon bara an-
horig och det ar en helt annan sak.

Hur ska en bra anhorig vara?

— Det dr inte helt latt att sdga. Vid diagnosen

Forvantmngar pa dig som anhorig

Hannah Parnén

borderline, som &r vanlig vid sjdlvskade-
beteende, har man sett att anhoriga som ar
kénslomaéssigt 6verengagerade har en positiv ef-
fekt. Deras energi och kamp hjélper. Samtidigt
maste man som anhorig ta hand om sig sjalv.
Annars kraschar man. Manga sover till exem-
pel daligt. De har hela tiden mobilen i handen
och ar beredda pé att rycka ut om nagot hander.
Jag forstar dem, men de maste ocksa koppla av
néagon gang.

P4 vilket sétt kan anhoriga generellt vara till
négon hjilp, som du ser det?

— De ér till stor hjalp men de vet inte alltid
vad de ska gora. Jag tycker att det ar viktigt att
de finns dar, utan att anklaga eller doma den
som ar sjuk. Jag tycker ocksa att de ska soka
hjalp nir de ser att personen mér daligt. Hellre
en gang for mycket dn en gang for lite.

Och hur tidnker den som ar drabbad om sin
familj och sina vinner?

— Det ar svart att svara pa. Kanske ar det vik-
tigaste att anhoriga fortsatter att finnas dir, att
de star kvar vid ens sida och forstar att det man
gor niar man ar sjuk, det gér man inte for att
djavlas utan for att man inte kan nagot annat.

Du maste |nte

| Sverige finns det ingen lag som tvingar anhoriga att ta hand om sjuka och
hjalpbehdévande familjemedlemmar, med nagra undantag. Du maste i regel
alltsa inte axla rollen som stédjande anhorig, aven om manga valjer att gora
det. Férdelarna ar sa manga och for de flesta kanns det naturligt att hjalpa till

efter formaga.

Text: Sara Bergqvist Mansson

en valet ar till stora delar ditt. Det kan
vara bra att veta.
Sa har siager lagen om det formella

ansvar du har som anhorig,.

Det starkaste ansvaret har foraldrar till min-
derdriga barn. I den del av lagboken som kallas
Foraldrabalken séags att den som har vardnaden
om ett barn ocksd méste "se till barnets person-
liga forhallanden”, det vill sdga ta hand om bar-
net om det ar sjukt.

Exakt hur langt det ansvaret gér diskuteras
ofta nar det galler barn som har en funktions-
nedséttning och manga foraldrar upplever att de
far kaimpa for hart for att fi avlastning eller annan
tillsyn av barnet. Ibland far de ingen hjalp alls
fast barnet har mycket stora omvardnadsbehov
och forildrarna inte miktar med uppgiften.

Vuxna barn har foraldrar inget formellt an-
svar for. Barnen forviantas och har en sjalvklar
ratt att ta hand om sig sjdlva och om de be-
hover vard och omsorg ska samhillet rycka in.
Foraldrar som dnda vill ge stod och hjalp till
sina unga vuxna som mdr psykiskt déligt kan pa
grund av sekretess och instillningen hos de an-
stillda ha svart att slappas in som en aktiv part
i varden och omsorgen.

MAKAR HAR VISSERLIGEN en skyldighet att
ta ekonomiskt ansvar for varandra och dela pa
sysslorna i vardagen, men de har ingen formell
plikt att ocksé varda eller ta hand om den andre
om han eller hon drabbas av fysisk eller psykisk
ohilsa. Du avgor med andra ord sjalv om du vill

hjilpa till med personlig omvardnad eller ge an-
nat stod.

Inte heller vuxna barn ar enligt lagen skyldiga
att ta hand om sina gamla foraldrar oavsett om
de lider av en fysisk eller psykisk akomma. Den
regeln togs bort nér lagen om socialhjalp tradde
i kraft 1957.

Ibland anstills anhoriga som personliga as-
sistenter enligt LSS. Det hiander ocksa att an-
horiga anstalls for att utféra bistdndsinsatser
enligt Socialtjanstlagen, det vill séga olika sysslor
inom hemtjéansten.

Det kan innebira en knepig roll. De anhoriga
ar ju bara anstillda for vissa tydligt avgransade
uppgifter. Men som pappa, syster, barn har de
en mycket storre uppgift. Och i den uppgiften
kan de behdva stod. Sé bara for att du dr anstalld
for att utfora olika vissa sysslor, betyder det inte
att du méste skota resten utan stod.
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Ta hand om dig

Att leva nara en van eller familjemedlem som drabbas av psykisk ohalsa
innebar ofta en stor stress. Man vill hjalpa, men ser kanske inte var 16sning-
arna finns eller hittar inte ratt inom varden och omsorgen. Dessutom kan
kanslan av skuld och skam gora att man inte garna pratar med andra om sin

svara situation.

Text: Sara Bergqvist Mansson Foto pa Ulla Elfving Ekstrom: Kristina Kleinert

en for att orka ar det viktigt att ocksa

‘ \ / I forsoka ta hand om sig sjilv, till ex-

empel genom att soka stdd fran andra

i samma situation, menar Henrik Pelling, 6ver-

lakare inom psykiatrin pd Akademiska sjukhuset
i Uppsala.

Han ger inte girna generella rdd om hur var
och en ska 16sa den svara ekvationen att fylla pa
sin egen energi, samtidigt som man har fullt upp
med att hantera en kaotisk vardag.

— Det ar ju sjalvklart att man vill gora allt man
kan for sitt barn eller en annan familjemedlem,
sdger han. Och manga hinner inte tdnka péa sig

Henrik Pelling

sjilva, de sitter fast och ar uppslukade av situa-
tionen och man kan inte moralisera Gver det.
Men vi ser att manga far ut valdigt mycket av
att traffa andra i samma situation och vi brukar
erbjuda kontakt i olika anhoriggrupper och med
anhorigféreningar.

Samtalet med andra som har liknande erfar-
enheter kan ge en avlastning pa flera satt, menar
han.

— Det ar latt att kdnna att man ar en dalig
foridlder nir ens barn drabbas av psykisk ohilsa
eller en neuropsykiatriskt funktionsnedsattning.
Manga kanner ocksd skam och skuld. Ofta finns
en arftlig faktor med, férdldrarna kan sjdlva vara
drabbade, men kontakten med andra anhoriga
kan ge perspektiv och ocksd mycket praktisk
kunskap, exempelvis hur man kan hantera
tvangshandlingar. Nar man vet det, kan man
hantera situationen hemma béttre vilket ocksa
leder till en béttre sjdlvkansla. Man ser hur andra
anhoriga gor basta mojliga av en svar situation.

OVERLAG SER HAN KUNSKAP som ett viktigt
redskap for att anhoriga ska orka med den svéra
situation de ofta star i.

— Kunskap ar makt och det ar viktigt att an-
horiga far reda pa vilka lagliga rittigheter de
har till stod och hjilp, sdger han. Sedan kan det
anda kannas skamfullt att behova vinda sig till
socialtjansten, men da far vi tala om det.

— Vi forsoker ocksé ge perspektiv pa vad som
arnaturligt och bra med olika personlighetsdrag.

De problem som psykisk ohilsa innebir finns i
alla samhallen, i lattare eller tyngre form, och
samhallet behover de hir anlagen for att klara
sig. Man vet att det finns en tydlig koppling
mellan bipoldra drag och stor kreativitet. Och
kontrollbehovet som kan ligga bakom tvangs-
handlingar &r i sig en bra egenskap i ett sam-
hille. Men nir det blir en sjukdom méste man
fa hjalp.

DET AR VIKTIGT att inte leverera en massa all-
minna rad, betonar Henrik Pelling. Samtidigt
behéver man vara lyhord och finga upp hur de
anhoriga har det genom enskilda samtal.

— Man maér battre om man kan handskas med
sjukdomen och vi férsoker hjilpa till med att se
16sningar pé de problem som de anhériga sjilva

Ta aldres oro pa allvar!

anga dldre foraldrar kinner en stark oro
for sina vuxna barn. Hur ska det gé nir
jag dor? Jag borde nog ha gjort mer.

— Ta din oro p4 allvar och sok hjilp av andra
i samma situation, menar Ulla Elfving Ek-
strom, aktiv i Schizofreniférbundet. Ménga
praktiska fragor kan man faktiskt 16sa redan
nu. Och sorgen och kinslan av skuld kan man
dela med andra.

Hon vet precis hur det kan kiannas, for hon
ar sjalv 72 ar och mamma till en son med
schizofreni. Hon har ocksa hért manga andra
foraldrar tala om sin oro for att ndgon annan
ska orka bry sig den dag de ar borta. De vet
inte heller hur de ska 16sa frigor om arvet, god
man, bostadsbidrag och annat av mer prak-
tisk natur.

Schizofreniférbundets lokala distrikts-
forening i Stockholm har darfor provat att

tar upp. Vi berittar ocksa att stress kan visa sig
péa olika satt, bade i sjdlen och genom kroppsliga
symtom som magkatarr och sémnloshet, sager
han.

En konkret fréga ar att berdtta om olika satt
att hantera konflikter, bide med den som ar sjuk
och med andraifamiljen.

— Ofta 4r man s pres-
sad och trott av situa-
tionen hemma och da ar
det latt att det blir konflikter, men det finns satt
att minska det.

Ett generellt rdd vill han 4nda ge — att man
ska forsoka varda sitt eget natverk till vinner och
slaktingar. Annars ar det latt att man isolerar sig.

— Men man maste vara 6dmjuk och se att det
kan vara mycket svart att orka med &ven det.

Kunskap ar
makt

diskutera frégorna
i studiecirkel och
erfarenheterna ar
goda, menar hon.

— Manga har en-
gagerat sig véldigt Ulla Elfving Ekstrom
mycket i sina barn
och det kan vara svart att sliappa taget,
men det dr battre att sjdlv vara med och
till exempel utse en god man och kidnna
sig trygg med losningen, dn att oroa sig
for hur det ska bli sen.

— Vi har ocksa diskuterat att fordldrar-
na ska kunnaliamna ett "vardtestamente”,
ett dokument dir de sammanfattar sina
tankar om barnens situation och som kan
ldggas med i journalen.

Lis mer om studiecirkeln och andra ut-
bildningar pa www.schizofreni.se
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Nar sekretessen stanger ute

Manga narstaende ar oroliga och vill hjalpa till nar till exempel en sambo, en
vuxen syster eller en vuxen son drabbas av psykisk ohalsa. Men ofta moter
de stangda dorrar i varden. Personalen hanvisar till sekretessen och de
narstaende kanske inte ens far reda pa om personen har dverlevt ett sjalv-

mordsforsok.

Text: Sara Bergqvist Mansson

Holm, psykiater och Gverldkare i Region

Skéne. Sekretessreglernatilldter en vissin-
formation och dessutom kan man ofta hitta kon-
struktiva viagar i kontakten med de nérstdende,
dar de dnda kan bli delaktiga.

— Men personalen som tar emot samtalen
fran oroliga narstdende kanner inte alltid till hur
sekretessreglerna fungerar och det ar ett bekym-
mer, siger han. D4 blir det enklare fér dem att
inte sdga nagot alls.

Sﬁ behover det inte vara, menar Herman

HERMAN HOLM MOTER OFTA patienter som
vardas med tvang inom psykiatrin, enligt lagen

om psykiatrisk tvangsvard (LPT).

— Generellt dr det inga skillnader
nar det giller sekretessreglerna inom
tvingsvirden jamfort med 6vrig vérd,

sdger han. Om patienten siger att

han eller hon inte vill att personalen
kontaktar eller svarar pa fragor fran
narstdende, sa giller det. Patienten

far alltid fragan om sekretess och
svaret skrivs in i journalen, till ex-
empel “full sekretess”, eller “sekre-

tess gentemot fordldrarna men inte

3 systern”. En del frigar vem man
ska kontakta om patienten skulle

- bli riktigt dalig.

Men ett stort undantag finns.
— Om du blir intagen for psykiatrisk
tvingsvard sa dr beslutet och skilen for det
offentlig handling. Det handlar om rattssiaker-
het, att en person inte ska kunna gémmas undan
pé en psykiatrisk klinik.

Det betyder att personalen alltid méste svara
pa om en person ir intagen for tvingsvard och
ange domskilen.

— Bekymret dr att all personal inte gor det.
Om nirstaende ringer och fragar kan de métas
av ett nej. De kan ocksi motas av kommentaren
att inga uppgifter lamnas ut eftersom perso-
nalen inte med sikerhet kan veta vem det dr som
ringer.

Ibland gor de det for att skydda kénda personer,
men ibland verkar det vara en ryggmaérgsreflex

att saga nej, menar Herman Holm.

Sekretessreglerna for unga dr mer en
bedomningsfraga, menar han.

— Efter 18 bestaimmer man sjilv, men dven
innan man har fyllt 18 kan sekretess gélla.
Det iar en bedomningsfriga, ofta tillimpas en
grans vid 15 ar. En flicka i den &ldern kan siga
att fordldrarna inte ska fa reda pa att hon &ter
p-piller.

En patient kan aldrig forbjuda
vdardgivaren att lyssna
till ndrstdaende

Men kopplas ndrstdende bort helt nér personen
dar over 18 ar?

— Nej, siger Herman Holm, men det ar svart
med griansdragningen. En man kanske siger
under psykos att hustrun inte far veta nagot
om hon ringer, annars brukar han inte hivda
sekretess. Sedan ringer den fortvivlade hustrun
och undrar om han ar dir och har 6verlevt. Da
maste jag ocksa forhalla mig till min ldkaretik
och sunt férnuft. Och det kan hinda att jag da
lamnar information som jag anser ar nédvandig,
det vill sdga att maken har 6verlevt och klarat
sig.

Det dr samma sak om en ung vuxen med
sjalvskadebeteende har métt dligt och forsvun-
nit frAn hemmet. D4 dr det oménskligt att inte
siga till fordldrarna som ringer att hon har
kommit in.

Samtidigt maste man respektera patientens
vilja, betonar han och beskriver att virden 4nda
kan uppratthélla kontakten med narstaende.

— En patient kan aldrig forbjuda vardgivaren
att lyssna till narstdende om de hor av sig. "Vi
far inte prata med dig, men vi kan lyssna pa det
du vill beratta for oss.”

Vilka rad har du till ndrstdende som kdn-
ner att de har hamnat utanfor pa grund av

Herman Holm

sekretessregler, men som dnda kdnner ett stort
ansvar och vill bidra till en l6sning?

— Om personalen inte kidnner till sekretess-
reglerna fir man berdtta hur det 4r. Men man
ska inte glomma att det finns ett skal till att
reglerna finns. Sekretessen ir till for att skydda
patienten. Alla mammor och pappor ir inte
snilla och omtinksamma och som patient har
man darfor ratt att avgora sjalv hur det ska vara.
Patienten kan sedan nar som helst dndra sig och
héva sekretessen.

En speciell situation géller hot, att patienten
uttalar hot mot sina nirstaende.

— Om det ar en del i en pigiende psykos
tycker jag inte att man behover meddela den
narstiende, men om man uppfattar att det finns
en bestdende hotbild efter en behandling méste
man fundera p& hur man gar vidare. Om nigon
som tidigare har misshandlat sin gamla mamma
uttalar nya hot, tycker jag att man ska anmaéla
det till polisen.

— Vi har ocksd en grundregel hir att
narstdende alltid ska informeras nir en patient
gér hem fran en tvangsvard enligt LPT.
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ADHD-center fangar
upp hela familjen

nna Backman, Lena Westholm och deras

A{:l]egor pa ADHD-center i Stockholm

oOter familjerna efter att barn och unga

vuxna har fatt sin diagnos. Ofta har familjerna

kdmpat under 1ladng tid for att hantera skolan,
kompisarna och relationerna pd hemmaplan.

— Nar de sedan soker sig hit kan vi erbjuda
kunskap och strategier for att hantera ett liv
med ADHD. Vi vet vad det handlar om. Men vil-
ka kurser barnet eller de unga vuxna och famil-
jerna valjer att ga och ta till sig bestimmer de
sjalva.

ADHD-center i Stockholm hor till lands-
tingets habilitering. Hit ar alla barn, ungdomar
och unga vuxna upp till 25 &r vilkomna med
eller utan sina familjer och andra nirstaende,
nar de har fatt sin diagnos. Lokalerna ir ljusa
och det stora rummet dr moblerat som ett kafé.
Kaffetermosarna dr manga och de ar alltid fyll-

da, mackorna finns inom rackhall och skélarna
ar fyllda med godis.

ANNA BACKMAN ir leg psykolog och en av de
konsulenter som tar emot de unga och deras
familjer. Precis som kollegan Lena Westholm,
med samma utbildning och roll p4 ADHD-
center, héller hon ocksé i de grundkurser och
fordjupningsutbildningar som erbjuds.

Sévil ungdomarna som deras familjer och andra
nirstdende behover se situationen som den ar
och skaffa sig kunskap och strategier som gor
att livet kan fungera sa bra som majligt 4nda,
betonar de.

— Nir du lar dig mer som anhérig minskar
din egen frustration och det gor att du kan hjal-
pa ditt barn att fa sjdlvkanslan i balans, sager

Lena Westholm. D& minskar ofta stressen och
symtomen.

Inte sillan handlar det om att bryta de onda
cirklarna med tjat och irritation 6ver vad bar-
net inte klarar av och istillet sinka kraven, hit-
ta viagar som gor att olika konkreta situationer
fungerar och satsa p4 uppmuntran, berém och
en positiv relation och inte glomma att bara ha
det roligt.

Det kan vara littare sagt dn gjort och de an-
stillda vid ADHD-center foljer négra tydliga
strategier som — férutom utbildning — ocksé&
handlar om att ge de anhériga tillfille att dis-
kutera med andra i samma situation och dven
att lotsa dem vidare till insatser som samhallet i
ovrigt kan ge, som kontaktperson inom socialt-
jansten, familjeradgivning, sommarkollo, insat-
ser i skolan med mera.

ADHD-CENTER REKOMMENDERAR att alla
foraldrar gar en grundkurs utifrén sitt barns di-
agnos. Efter grundkursen kan man vélja att ga
péa forelasningar och kurser. De ar tydligt foku-
serade pé olika mélgrupper och vinder sig till
exempel till fordldrar, mor- och farforildrar,
barn och unga vuxna med egen diagnos, syskon
och pedagoger.

Lds mer om ADHD och strategier for
narstaende pa& ADHD-centers hemsida.
www.habilitering.nu/adhd-center

Beratta hur du har det!

anske kianner du igen dig i beréttelserna i den hér skriften, i viljan att ta ansvar
B och se till att den som lever med psykisk ohélsa far sa bra vard och sa gott stod
om mojligt.
Oavsett vilken relation du har till den som behéver vard och stéd gor du en fantastisk
insats. Ditt engagemang behovs!
Men for att orka ar det viktigt att du kan be om den hjalp som skulle underlatta for dig.
Ingen kan gissa sig till vad det skulle handla om. Ménga som gor en insats for sina
familjemedlemmar eller vinner &r inte kinda av socialtjdnsten. Var inte radd for att hora
av dig for att beratta om vad som skulle hjilpa dig i ditt ansvar, oavsett om det handlar om
brainformation om en diagnos eller ett hjalpmedel, kontakt med andra i samma situation
eller praktisk hjalp med stadning eller avlastning. Forst da kan du fa hjalp. En hjalp som
du faktiskt har ratt till.
Om du hellre — eller dessutom — vill s6ka stod pa egen hand kan du vinda dig till ndgon
av NSPHs medlemsforeningar. P sista sidan ser du kontaktuppgifter till foreningarna.

Nationellt kompetenscentrum anhoériga, Nka, ar en samarbetsresurs for att ut-
veckla framtidens anhorigstdd. Nka startade sin verksamhet i januari 2008 och
verksamhetsidén ar att skapa och utveckla méten mellan olika kunskaps- och
erfarenhetsformer som:

+ forstahandserfarenheter hos anhdriga, brukare och deras organisationer

« praktisk erfarenhet hos personal

« organisatorisk- och policyerfarenhet hos beslutsfattare

» vetenskaplig kunskap och metodkunskap hos forskare.

For mer information om Nka:s arbete med kunskapsdversikter, rapporter och

blandade larande natverk se www.anhoriga.se

Nationellt kompetenscentrum anhoriga



Nationell samverkan for psykisk hélsa, NSPH, ar ett natverk av patient-, brukar- och
anhdrigorganisationer inom det psykiatriska omradet. Vi arbetar for att vara medlemmar
ska ha ett storre inflytande 6ver de beslut som fattas inom omradet.

N7 |

V

L4 Villduvetamer? ® 6 &6 06 06 06 06 0 0 0 0 0 06 0 0 0 0 0 0 O 0 0O O 0 o o

Kontakta gédrna nagon av medlemsorganisationerna inom NSPH.

Frisk och Fri - Riksféreningen mot atstorningar (tidigare Anorexi/Bulimi-Kontakt),
www.friskfri.se

Riksforbundet Attention, www.attention-riks.se

Riksforbundet Balans, www.balansriks.se

RFHL — Riksforbundet for Rattigheter, Frigorelse, Halsa, Likabehandling, www.rfhl.se
RSMH - Riksforbundet for Social och Mental Halsa, www.rsmh.se

RUS - Riksférbundet Ungdom for Social halsa, www.rus-riks.se

Schizofreniférbundet - Intresseférbundet for personer med schizofreni och liknande
psykoser, www.schizofreniforbundet.se

SPES — Riksforbundet for SuicidPrevention och Efterlevandes stdd, www.spes.se
Svenska OCD-forbundet Ananke, www.ocdforbundet.se

Sveriges Fontidnhus, www.sverigesfontanhus.se

ASS — Svenska angestsyndromsallskapet, www.angest.se

FMN - Riksforbundet Foraldraféreningen mot narkotika www.fmn.se

SHEDO - Self Harm and Eating Disorders Organisation www.shedo.se

Skriften ar framtagen i samarbete med Nka och Hjarnkoll.

Nationell Samverkan for Psykisk Halsa
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psykiska olikheter - lika rattigheter

Nationellt kompetenscentrum anhériga
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